ATTO COSTITUTIVO DELLA ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA BANDA DEI
MALANDRINI.

L’anno 2011, i giorno 14 del mese di Settembre in Prato, alle ore 21,00 si sono riunit in assembles i signort:
* Bisori Leonardo, nato a Firenze (FI) il 18.03.1966, C.F. BSR LRD 66C18 D6120;
* Gaggioli Gianluca, nato a Prato (PO) il 23.07.1974, C.F. GGG GLG 741.23 G999];
®  Guidi Daniele, nato a Firenze (FI) il 26.04.1962, C.F. GDU DNL 62D26 D612D:
® Lazzerini Alberto, nato a Milano (MI) 110.12.1971, C.F. LZZ TRT 71T10 F205R;
® Mangiacotti Mariacristina, nata a Prato (PO) i1 20.02.1984, C.F. MNG MCR 84B60 G9991.;
Parauda Alessio, nato a Firenze (FI) 11 07.11.1976, C.F. PRD LSS 76507 DG6120;

con lo scopo di costituire, ai sensi degli artt. 36, 37, 38 del C.C., come in effetti costituiscono, una Associazione
Sportiva Dilettantistica. [.’Associazione fissa la propria sede legale in Prato Via Carbonaia 25.

L’Associazione, che non ha scopo di lucro, ha per finalita lo sviluppo e la diffusione di attivita sportive connesse
alla disciplina della corsa, del trekking, e dell'escursionismo in genere, intesa come mezzo di formazione psico-
fisica e morale, mediante la gestione di ogni forma di attivita agonistica, ricreativa o di ogni altro tipo di attivita
motoria e non, idonea a promuovere la conoscenza ¢ la pratica della citata disciplina; inoltre, diffondere e
promuovere i valori della solidarieta sociale e lo sviluppo della conoscenza del tetritorio rurale/montano.
L’Associazione é retta dalle norme statutarie articolate in 14 punti che, approvate all'unanimita dai presenti, sono
riportate nella presente scrittura.

In base alle norme statutarie I Assemblea sociale elegge il Consiglio Direttivo che a sua volta nomina le rispettive
cariche sociali e relativi poteri. L'Assemblea, in occasione della costituzione dell'associazione, decide di nominare
quali membri del Consiglio Direttivo i Sig.ri:
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STATUTO

ART.1: COSTITUZIONE SEDE E DURATA - A norma dell’art.18 della costituzione italiana e dell’art. 36,
37 e 38 del C.C. ¢ costituita I’Associazione Sportiva Dilettantistica, senza finalita di lucro, denominata “BANDA
DEI MALANDRINI a.s.d.”. [’ Associazione ha sede legale in
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L’Assoctazione potra comunque esplicare la propria attivita sullintero territorio nazionale ed anche all'estero. \i
Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere istituite diverse sedi operative ¢/o puo essere modificata la =
sede legale senza necessita di integrare la presente scrittura. La durata dell’ Associazione & a tempo indeterminato. F\fg
Il sodalizio si conforma alle norme e alle direttive degli organismi dell'ordinamento sportivo, con =
particolare riferimento alle disposizioni del CONI nonché agli Statuti ed ai Regolamenti delle ::%
Federazioni sportive nazionali nonché agli Statuti ed ai regolamenti dell'ente di promozione sportiva
cui l'associazione si aftilia mediante delibera del Consiglio Direttivo.
ART.2: NATURA E SCOPI - L’associazione & un’istituzione a carattere autonomo, unitario, libero, apolitico,
aconfessionale senza alcuna distinzione di censo, di sesso, religiosa ed etnica. B’ un’amministrazione
indipendente. 1.’Associazione non ha scopo di lucro e ha per finalita lo sviluppo e la diffusione di attivita sportive
connesse alla disciplina della corsa, del trail running, del trekking, e dell'escursionismo in genere, intesa come
mezzo di formazione psico-fisica e morale, mediante la gestione di ogni forma di attivita agonistica, ricreativa o
di ogni altro tipo di attivita motoria e non, idonea a promuovere la conoscenza e la pratica della citata disciplina,
con le finalita e con losservanza delle norme e delle disposizioni degli enti a cui intende affiliarsi, nonché la
pratica di tutte le altre attivita sportive che I’Associazione intenderi praticare atte allo sviluppo della conoscenza
del territorio con particolare riferimento a quello rurale/montano. Per Pattuazione dell’oggetto sociale sopra
riportato e per la realizzazione degli scopi precisati nei commi precedenti, '’Associazione potra:

a) promuovere e pubblicizzare la sua attivita e la sua immagine utilizzando modelli ed emblemi, !'

direttamente o a mezzo terzi;
b) organizzare manifestazioni sportive in via direrta o indiretta;
€) organizzare attivita didattica per Pavvio, Paggiornamento e il perfezionamento nelle attivita sportive dalla %

v
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stessa promesse;

particolare riferimento a quello rurale/montano dalla stessa promesse;
€) studiare, promuovere e sviluppare nuove metodologie per migliorare l'organizzazione e la pratica dello '
sport; \

d) organizzare attivita ludiche e didattiche per favorire lo sviluppo della conoscenza del territorio con \
\

f)  gestire impiant, propri o di terzi, adibiti a palestre, campi e strutture sportive di vario genere; )

g) organizzare squadre sportive per la partecipazione a campionati, gare, concorsi, manifestazioni ed ™ 0‘
iniziative di diverse discipline sportive;

h) indire corsi di avviamento agli sport, attiviti motoria e di mantenimento, corsi di formazione e di
qualificazione/specializzazione per operatori sportivi;

1)  organizzare attivita ricreative e culturali a favore di un migliore utilizzo del tempo libero dei soci;

])  offrire servizi formativi e culturali nelle discipline complementari e interdisciplinari al trail running;

k) organizzare workshop, seminari, convegni nelle discipline complementari e interdisciplinari al trail
running;

I)  procedere alla pubblicazione di articoli scientifici, manuali, riviste relativi alle materie e discipline
complementari e interdisciplinari al trail running;
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PATRIMONIO ED ENTRATE — 11 patrimonio e le entrate sono costituite:
dalla quota di iscrizione e dai contributi degli associati;
dai beni mobili ed immobili che diverranno proprieta dell’Associazione;
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da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di rendiconto:

da contributi di soggetti pubblici e privati;

® da donazioni, lasciti di persone o di Enti pubblici o privati;

® daognialtra entrata derivante da attivita poste in essere dall’Associazione:

® dai versamenti aggiuntivi effettuati dai tesserati in relazione alle varie attivita sociali.

® entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e
sottoscrizioni anche a premi

Gl utili, avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale non possono essere distribuite, anche in modo

indiretto, durante la vita dell’Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non stano imposte dalla

legge. Lesercizio finanziario va dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno. Gli eventuali utli o avanzi

di gestione debbono essere interamente reinvestiti nell’Associazione per il perseguimento esclusivo dell’attivita

sportiva, =

ART.4: SOCI DIRITTI/DOVERI - Il numero dei soci & illimitato. Possono essere soci dell' Associazione le



con avviso personale. I’assemblea in seduta ordinaria é convocata entro il 31 dicembre di ogni anno. La
convocazione in seduta straordinaria pud essere fatta in qualsiasi momento ad iniziativa del C.D. o su richiesta
motivata di almeno meta dei soci. Tutti i soci ordinari hanno diritto di partecipare all’Assemblea con diritto al
voto singolo di cui all’art. 2532 2° comma. del C.C., purché si trovino nelle seguenti condizioni:

a) abbiano compiuto il 18° anno di eta;

b) abbiano un’anzianita di iscrizione di almeno 6 mesi:

¢) siano in regola con il pagamento della quota sociale.
[ soci possono farsi rappresentare da altri soci anche se membri del Consiglio, salvo il caso in cui all’ordine del
glorno ci sia I'approvazione del bilancio e deliberazioni in merito alla responsabilita degli amministratori. Le {

assemblee sono valide in prima convocazione qualora sia presente almeno la meta dei soci ed in seconda
convocazione, almeno dopo un’ora, qualsiasi sia il numero dei convenuti.

[’assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio, in mancanza, dal Vicepresidente; in mancanza di entrambi
I'assemblea nomina il proprio presidente. 1l presidente dell’assemblea nomina un segretario. Spetta al Presidente \ j\\
dell’assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto di intervento all’assemblea. Delle c
runioni viene redatto processo verbale firmato dal Presidente e dal segretario. [.'Assemblea nomina 1 membri del &
Consiglio Direttivo.

ART.8 CONSIGLIO DIRETTIVO (C.D.) - Consiglio Direttivo nominato dall'Assemblea ¢ composto da:

e Presidente eletto nella riunione del Consiglio Direttivo;

® da3a 10 consiglier eletti dall’assemblea. Tra i consiglieri vengono eletti il segretario, il tesoriere, il Vice

Presidente nella riunione del Consiglio Direttivo dopo la sua elezione.

Al Consiglio Direttivo sono devolute le attribuzioni inerenti il funzionamento tecnico amministrativo ed
organizzativo. Esso ha facoltd di compiere tutti gli atti che ritenga opportuno per il buon funzionamento
dell’associazione, 11 Consiglio Direttivo dura in carica dal giorno della sua elezione alla successiva assemblea
ordinaria che metta all’'ordine del giorno la conferma e/o modifica dell’organo amministrativo. Le dimissioni di \
meta pit uno dei componenti il Consiglio fanno ritenere dimissionario intero consiglio. Il Consiglio si riunisce 3
tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta da almeno due dei suoi membri o

ey

comunque almeno una volta allanno per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e preventivo e per™ i
Fammontare della quota sociale. Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza _

dei membri del Consiglio ed il voto favorevole della maggioranza del presenti; in caso di parita prevale 1l voto 't\\
favorevole di chi presiede. 11 Consiglio ¢ presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza \:\
di entrambi dal pii anziano di eta dei present. Della riunione del Consiglio verra redatto, su apposito libro, il *

relativo verbale, che verra sottoscritto dal Presidente e dal segretatio.
La convocazione ¢ fatta a mezzo lettera da spedire, anche attraverso posta elettronica, o consegnare non meno di
otto giorni prima dell'adunanza. Spetta, pertanto, fra I'altro a titolo esemplificativo, al Consiglio Direttivo: Q
a) curare l'esecuzione delle deliberazioni assembleari:
b) redigere il bilancio preventivo ed il rendiconto economico e finanziario;
c) predisporre i regolament interni;
d) stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all'attivita sociale:
¢) deliberare circa l'ammissione e l'esclusione degli associati;
f) nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivitd in cui si articola la vita
dell'Associazione;
g) compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell'associazione;
h) affidare, con apposita delibera, deleghe speciali a suot membri;
1) nominare le cariche sociali.
I poteri di firma presso gl istituti bancari sono attribuiti al Presidente, Vice-Presidente e Tesoriere.

.

ART.9: PRESIDENTE - Il Presidente ha la legale rappresentanza ed i poteri di firma dell’Associazione. Cura
Pesecuzione dei deliberati dell’assemblea e del Consiglio Direttivo. Convoca e presiede le riunioni del Consiglio \
Direttivo fissando I'ordine del giorno. Convoca e presiede PAssemblea dei soci fissandone Pordine del giorno.
Sovrintende Pattivita dell’Associazione. Tl Presidente uscente é tenuto a dare regolari consegne al nuovo
Presidente entro 20 giorni dalla sua elezione. Tali consegne devono risultare da apposito  verbale.

ART.10: GRATUITA’ DEGLI INCARICHI — | componenti il Consiglio direttivo prestano la loro opera ‘ﬂj

gratuitamente,

ART.11: ESERCIZI SOCIALI — Gli esercizi sociali si aprono il 1 gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni
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persone fisiche e altre associazioni che ne condividano gli scopi e che si impegnino a realizzarli. Chi intende i
essere ammesso come socio dovra farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo, impegnandosi ad attenersi al S
presente statuto e ad osservarne gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione. §
I soggetti collettivi che intendano diventare soci del sodalizio dovranno presentare richiesta di adesione firmata
dal proprio rappresentante legale. All'atto dell'accettazione della richiesta da parte dell'Associazione il richiedente é
acquisira ad ogni effetto la qualifica di socio. Sono soci le persone o enti la cui domanda di ammissione verra
accettata dal Consiglio Direttivo e che verseranno, allatto dell’ammissione, la quota associativa stabilita dal
Consiglio. Per 'anno 2011 & stabilita in euro 10,00 (Euro dieci/00). L’ammissione pud essere rifiutata solo per
gravi motivi che comunque non devono essere verbalizzati né comunicati. Non sono ammessi soci temporarel.
La quota sociale non ¢ trasmissibile né rivalutabile. L’adesione all’Associazione da diritto a:

a) partecipare a tutte le attiviti promosse dall'Associazione;

b) partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sedi deputate, anche in ordine

all'approvazione e modifica delle norme dello Statuto e di eventuali regolamenti;

c) godere dell'elettorato attivo e passivo per le elezioni degli organi direttivi.
I soct sono tenuti:

a) all'osservanza dello Statuto, del Regolamento Orpanico e delle deliberazioni assunte dagli organi sociali; QN

b) al pagamento del contributo associativo annuale. %

) a mantenete rapporti di rispetto con gli altri soci e con gli organi dell’Associazione.
Il socio pud recedere dall’Associazione senza diritto ad alcun compenso, rimborso od indennita, dandone
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo entro il 31 Dicembre di ogni anno pena il pagamento della quota
annuale di associazione anche per I'anno successivo. Le dimissioni da organi, incarichi e funzioni devono essere
comunicate anche all'organo di cui il socio fa parte. La qualifica di socio si perde:

a) per morosita, derivante dal mancato pagamento della quota associativa annuale;

b) non ottemperanza alle disposizioni statutarie o regolamentari;

/

l

¢) quando in qualunque modo si arrechino danni morali o materiali all’Associazione; RJ

d) per comportamento scorretto; \

e) per recesso, espulsione o a causa di morte. \
Tutti i soct sono tenuti ad osservare le norme del presente Statuto, le disposizioni dell’Assemblea e del Consiglio x

Direttivo, le regole dell’onore ¢ del decoro sportivo. Contro gli inadempimenti possono essere adottate sanzioni L
disciplinari giudicate dal Consiglio Direttivo. Le deliberazioni prese in materia di esclusione debbono essere \

comunicate ai socl destinatari mediante comunicazione scritta e devono essere motivate.

Il socio interessato dal provvedimento ha 15 giorni di tempo dalla ricezione della comunicazione per chiedere la \
convocazione dell'assemblea al fine di contestare gli addebiti a fondamento del provvedimento di esclusione.
L'esclusione diventa operativa con l'annotazione del provvedimento nel libro soci che avviene decorsi 20 glorni
dall'invio del provvedimento ovvero a seguito della delibera dell'assemblea che abbia ratificato il provvedimento

di espulsione adottato dal Consiglio Direttivo.

Le attivita svolte dai soci e soci amministratori in favore dell’Associazione sono, salvi eventuali rimborsi spese,
effettuate a titolo assolutamente gratuito e di liberalita. Ciascun associato deve garantire la massima

partecipazione e concorrere alla ricerca di ogni fattore che possa determinare lautosostentamento §

é
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dell’Associazione.

Per la realizzazione dei propri scopi, 'ASD si avvale prevalentemente delle prestazioni volontarie e gratuite dei
propri Soci salvo avvalersi, occasionalmente, di prestazioni e consulenze esterne specifiche, in occasione di
iniziative organizzate autonomamente quali ad esempio gare o convegni per la qualificazione e specializzazione
delle proprie attivita.

ART.5: QUOTE SOCIALI — Gli importi della quota di iscrizione e della quota contributiva dovuta dagli {g
associati, vengono stabiliti dal Consiglio Direttivo il quale ne prevede anche il tempo e le modalita di pagamento. |

ART.6: GLI ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE - Gli organi dell’Associazione che ne garantiscono il buon
andamento sono:

®  Assemblea dei Soci;

¢ [l Consiglio Direttivo,

e il Presidente.
Tutti gli organi dell'Associazione restano in carica per 3 (tre) anni, salva diversa deliberazione in fase di nomina, e
sono rieleggibili,

ART.7: ASSEMBLEA - ’assemblea generale dei soci ¢ convocata in seduta ordinaria e straordinatia dal C.D.






